	
Cumhur Başkan Muavini  tarafından  25 Kasım , 1960 tarihinde  imzalanan  aşağıdaki  Türk Cemaat Meclisi  Kanunu  (Sosyal İşler  ve Belediye İşleri Dairesi  Teşkilat Kanunu) Anayasanın  49’uncu maddesinin (j) bendi gereğince yayınlanır.



	Sayı 7/1960



	TÜRK  CEMAAT MECLİSİ  SOSYAL İŞLER VE

BELEDİYE İŞLERİ DAİRESİ 

TEŞKİLAT KANUNU



	10 MART 1961

	Madde 1



	Sosyal İşler ve Belediye İşleri Dairesi  görevleri  aşağıdaki konular teşkil eder.:

	(1)
	Türk Cemaatının refahını artırmak  gayesiyle  kurulan hayır ve  spor tesis , teşekkül  ve dernekleri  gibi münhasıran   cemaata ait  mahiyette  menfaat ve müesseseler ile ilgili konular

	(2)
	münhasıran Türk Cemaatı  üyelerinden müteşekkil  olan belediyelerin  takip ettikleri  gayeleri tahakkuk  ettirmek ve bu  gibi belediyelere  görevlerinde nezarety etmek

	(3)
	Meclisin yetkisine giren  ve kanun veya  nizamnamelere  tayin edilen  diğer sosyal konular

	Madde2



	
Daire , 1’inci maddede gösterilen konularla ilgili  görevleri kanun , nizamname , talimatname  ve İcra Hey’eti kararnameleri gereğince  ve onlara uygun olarak ifa eder.



	Madde 3



	
İcra Hey ‘etinin Daireye tahsis  edilen üyesi  Dairenin siyasi başıdır.



	Madde 4



	
Sosyal İşler ve Belediye İşleri Dairesinin , Meclisin Daimi amme hizmeti kadrolarından olan bir memur kadrosu vardır.



	Madde 5



	Dairenin memur kadrosu aşağıda  gösterildiği üzere  tesbit edilmiştir.

	Müdür



	Müdür, Dairenin idare amiri olup görevlerinin ifasını  temin eder ve İcra  Hey’eti Sosyal İşler ve Belediye İşleri Dairesi  üyesi ile  İcra Hey’eti Başkanlık Dairesine karşı  sorumludur.



	Müdür:

	Müdür, Dairenin İdare amiri olup  görevlerinin ifasını  temin eder  ve İcra  Hey’eti  Sosyal İşler  ve Belediye İşleri  Dairesi İcra  Hey’eti Başkanlık Dairesine karşı sorumludur.

	Müdür ,Üniversite veya  diğer yüksek okul mezunu  veya bu makam için  kendini ehil kılan bir  bilgi sahibi  ve ilgili sahalarda  tecrübeli olan  bir şahıs olur.

	
Müdür maaşı : £ 1,128 * 36 - 1,236 * 42 - 1,362’dir



	Müfettiş:



	
Müfettiş , Meclisin yetkisine giren  belediye , tesis  teşekkül , dernek ve diğer  müesseselerin  teftiş ve  nezareti ile ilgili görevleri ifa eder.



	Müfettiş ,Müdüre karşı sorumludur.




	Müfettiş , mezkur sahalarda  bilgi ve tecrübe sahibi bir şahıs olur.


Müfettiş maaşı :£642 * 24 - 690 * 30 - 810’dır

	Sicil Memuru:



	Sicil Memuru Meclisin  yetkisine giren  tesis , teşekkül , dernek ve  diğer müesseselerin  tescil ve kayıt  işlerini yapar  ve Daireye ait  evrakın muafazasından mes’uldür.

	Sicil memuru , görevi ile ilgili sahada bilgi ve tecrübe sahibi  bir şahıs olur.


Sicil memurunun maaşı: £498 * 24 - 642’dir

	Katip Daktilolar



	Dairenin iki Katip Daktilosu vardır.Bu memurlar Dairenin kitabet işlerini  ve kendilerine verilen diğer  işleri yaparlar.

	Katip Daktiloların maaşları : £300 * 18 - 426*24 - 594’dır

	Odacı:

	Odacının maaşı: £264*18-372’dır.

	

	Madde 6



	
Sosyal İşler  ve Belediye İşleri Dairesinin  memurları ,asli görevlerine  ilaveten kendilerine verilen  Dairenin  görevleri ile  ilgili sair işleri de yaparlar.



	Madde 7



	Bu kanunun tam takibini  sağlamak maksadıyle İcra Hey’eti , gerekli nizamname ve talimatnameler  yapabilir ve  emirler ısdar edebilir.

	Madde 8



	Bu Kanun, 11 Kasım , 1960 tarihinden itibaren yürürlüğe girer.


